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ABSTRAK

Kegiatan ini bertujuan agar siswa mendapatkan pengalaman kerja yang relevan
sehingga yang bersangkutan memiliki pengetahuan, sikap, dan keterampilan yang memadai di
bidangnya. Disamping itu, juga berfungsi sebagai wahana pelatihan kerja bagi mahasiswa di
luar sekolah di bidang masing-masing. Diperoleh hasil siswa SMK Karya Guna Bhakti adalah
dapat mengisi materi untuk persiapan atau pembekalan siswa kelas XI yang akan memasuki
dunia magang atau Praktik Kerja Lapangan (PKL). Untuk waktu yang diajukan adalah hari
rabu, tanggal 11 Desember 2019.

Kata Kunci: Sekolah Menengah Kejuruan (SMK), Praktik Kerja Lapangan(PKL) dan
Pembekalan

ABSTRACT

This activity aims to have students gain relevant work experience so that they have
adequate knowledge, attitudes and skills in their fields. Besides that, it also functions as a vehicle
for job training for students outside of school in their respective fields. The results obtained by
students of SMK Karya Guna Bhakti are able to fill in materials for preparation or debriefing
of class XI students who will enter the world of internships or practical field work (PKL). The
proposed time is Wednesday, December 11, 2019.
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LATAR BELAKANG

Pendidikan Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) mempersiapkan anak didiknya untuk
menghadapi dunia industri. Untuk mendukung hal tersebut, maka sekolah membekali siswa
mereka dengan Pembekalan Praktik Kerja Lapangan. Praktik kerja ini dilakukan oleh sekolah
agar siswa dapat mengimplementasikan dan menyelaraskan antara apa yang sudah dipelajari
di sekolah dan dengan dunia usaha atau dunia industri. Dengan pembekalan tersebut, siswa
SMK diharapkan bisa mengikuti program Praktik Kerja Lapangan (PKL) dengan baik. Praktik
tersebut merupakan agenda yang disusun sekolah dengan tujuan untuk meningkatkan kualitas

profesionalisme siswa ketika mereka berkeja nanti.
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Untuk mendukung hal tersebut, maka Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Karya Guna
Bhakti (KGB) Il menggandeng Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Tri Bhakti untuk dapat
memberikan wawasan dan pembekalan kepada siswa yang akan melakukan PKL. Pembekalan
PKL bagi siswa SMK Karya Guna Bhakti I merupakan bentuk tanggung jawab STIE Tri
Bhakti sebagai perguruan Tinggi yang tidak hanya berfokus pada pengembangan pendidikan
dan penelitian, tetapi juga pada upaya pengabdian kepada masyarakat, atau yang lebih dikenal
dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

SMK Karya Guna Bhakti II sendiri merupakan SMK dengan akreditasi “A” yang
berada pada Jalan Anggrek 1 No. 47 Karangsambung, Kec. Kedungwaringin Kota Bekasi.
Pembekalan PKL diberikan kepada siswa kelas XI dan dilaksanakan pada hari Rabu, tanggal
11 Desember 2019. Tujuan akhir yang hendak dicapai dengan pembekalan ini adalah para
siswa dan siswi mampu untuk bekerja dengan baik di tempat magang, sehingga setelah lulus
para siswa dapat terlatih untuk bekerja dengan baik dan dapat direktut langsung oleh pemberi

kerja.

TINJAUAN PUSTAKA

Pengertian Praktek Kerja Lapangan (PKL)

Praktek Kerja Lapangan (PKL) adalah kegiatan kurikuler yang dilakukan oleh siswa sesuai
dengan tuntutan kurikulum sebagai penerapan teori yang telah diperoleh agar yang

bersangkutan memperoleh pengalaman lapangan yang sesuai dengan bidangnya.

Tujuan dan Fungsi PKL

1. PKL bertujuan agar siswa mendapatkan pengalaman kerja yang relevan sehingga yang
bersangkutan memiliki pengetahuan, sikap, dan keterampilan yang memadai di bidangnya.

2. PKL berfungsi sebagai wahana pelatihan kerja bagi mahasiswa di luar sekolah di bidang

masing-masing.

Status, dan Pelaksanaan Kegiatan PKL
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1.
2.

PKL merupakan kegiatan kurikuler yang terdapat dalam struktur kurikulum.
Kegiatan selama 200 menit perminggu selama 1 semester, sehingga pelaksanaan PKL
siswa dalam rentang waktu 35 hari kerja aktif dengan beban kerja 8 jam per hari.

Tempat, Jenis, Kegiatan, dan Prosedur Pelaksanaan PKL

1.

Kegiatan PKL dilaksanakan di dunia usaha dunia industri (dudi) berdasarkan kriteria yang
ditentukan Panitia PKL.
Kegiatan PKL meliputi:
a. Kegiatan di sekolah yang berupa :
(1) pembekalan oleh Panitia PKL
(2) pra-PKL (pengurusan administrasi)
(3) penyusunan laporan akhir
b. Kegiatan di lapangan yang meliputi :
(1) observasi dan orientasi di institusi mitra yang disetujui
(2) praktek dan pengumpulan data di bidang yang relevan
(3) penyusunan laporan harian.
c. Prosedur Pelaksanaan PKL dirancang agar pelaksanaannya dapat berjalan sesuai

dengan rencana dan dapat dilaksanakan perorangan atau kelompok.

Persyaratan dan Pendaftaran PKL

1.

Syarat mengikuti PKL adalah siswa kelas XI dan sudah menyelesaikan persyaratan
akademik an administrasi

Siswa mendaftarkan tempat PKL ke Panitia PKL untuk selanjutnya diproses agar
dibuatkan Surat Pengantar ke Lahan PKL.

Persyaratan dan Tugas Pembimbing PKL

1.

Guru Pembimbing yang memenuhi syarat sebagai pembimbing PKL adalah guru tetap

pada bidang keahlian yang relevan. Guru Pembimbing yang dimaksud mendapat surat

tugas dari Kepala Sekolah.

Tugas guru pembimbing adalah :

a. melakukan penyerahan siswa PKL ke institusi mitra;

b. melakukan pembimbingan siswa PKL dalam pelaksanaan kegiatan dan penyusunan
laporan;

c. melakukan monitoring dalam pelaksanaan PKL di institusi mitra;
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d. melakukan penarikan siswa PKL di institusi mitra;

e. melakukan evaluasi akhir ;

Landasan Hukum PKL
Pelaksanaan Praktek Kerja Industri (PRAKERIN) didasarkan pada:

1.

2.

Kemendikbud No. 080/V/1993 tentang Kurikulum Sekolah Menengah Kejuruan;
Undang-Undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Peraturan pemerintah Nomor 29 Tahun 1990 tentang Pendidikan Menengabh;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI nomor 2490/U/1992 tentang Sekolah

Menengah Kejuruan;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 323/U/1997 tentang

penyelenggaraan Pendidikan Sistem Ganda pada Sekolah Menengah Kejuruan

Manfaat Pelaksanaan PKL

Praktek Kerja Lapangan dilakukan dengan tujuan untuk :

1.

2.

Meningkatkan kualitas tenaga kerja sesuai dengan tuntutan industry
Link dan match antara dunia pendidikan dan industri

Memberikan pengakuan bahwa magang di industry merupakan bagian pemting dari

proises pembelajaran

Membekali siswa dengan pengalaman praktik dalam bekerja tidak hanya teori saja
Meningkatkan kemampuan sosial dan pemecahan masalah

Meningkatkan wawasan dan pengetahuan siswa mengenai dunia industri

Ketika lulus, siswa akan menjadi siap langsung masuk ke dunia industri

METODE PENELITIAN

Metode yang dipakai dalam pelaksanaan PKM ini adalah metode ceramah dan tanya jawab

tentang Praktek Kerja Lapangan yang diikuti dengan sharing dari pihak pemateri tentang
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bagaimana cara melamar pekerjaan, membuat lamaran, mekanisme dalam bekerja, dan berbagi

pengalaman atau sharing tentang praktek kerja lapangan.

Langkah-langkah Kegiatan PKM

Kegiatan pengabdian ini terdiri dari beberapa langkah-langkah sebagai berikut:
Langkah 1 (Metode Ceramah) :

Peserta diberikan pengetahuan tentang bagaimana cara melamar pekerjaan dari mulai membuat
lamaran hingga diberikan materi tentang prosedur dalam bekerja, juga bagaimana cara bekerja

yang baik seperti halnya motivasi.
Langkah 2 (Metode sharing):

Banyak partisipan ada yang sudah bekerja praktek kerja lapangan sehingga banyak dari mereka
mensharing pengalaman kepada adik kelasnya yag baru ingin bekerja, dan sharing dari dosen

yang mengisi acara pada saat itu tentang pengalaman dan motivasi dalam bekerja.

Langkah 3 (Metode tanya jawab):

Setelah sharing diadakan sesi tanya jawab sehingga banyak anak-anak yang berminat langsung
bertanya bagaimana cara kat-kiata agar praktek kerja lapangan berjalan dengan baik. Dan
bagaimana caranya untuk langsung keterima kerja setelah lulus dan keluar dari tempat pratek
kerja lapangan.
HASIL DAN PEMBAHASAN

SMK menjadi pilihan baik untuk bekerja sama dalam pengabdian kepada masyarakat
ini karena mereka membutuhkan pembekalan dan sosialiasi untuk nantinya bekerja dan saat di
praktek kerja lapangan. Banyak siswa yang berminat untuk mengikuti kegiatan ini dan sharing
juga bertanya tetang kiat-kiat untuk sukses program praktik kerja lapangan (PKL). Selain itu
diperlukan kegiatan-kegiatan serupa untuk anak-anak SMK agar mereka lebih mudah diterima

kerja setelah lulus dari SMK.

Agar dapat diterima dengan baik ketika melakukan kegiatan PKL, maka siswa harus
melakukan :
1. PraPKL

Siswa dapat melakukan persiapan sebelum melakukan PKL, yaitu :
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a. Mencari informasi lengkap mengenai profil perusahaan yang akan menjadi tempat
PKL
b. Mempelajari kembali dengan buku atau informasi lain yang relevan yang berkaitan
dengan bisnis perusahaan
2. Saat PKL
a. Mendiskusikan dengan guru pembimbing dan pendamping dari perusahaan
mengenai deskripsi pekerjaan selama PKL
b. Menyusun daftar pekerjaan di tempat PKL
c. Berinisiatid untuk belajar dan mencari tahu semua informasi yang dapat membantu
meningkatkan kualitas pekerjaan selama PKL
d. Mempelajari skill ilmu yang dapat meningkatakan nilai tambah
e. Berpenampilan yang baik
f.  Pandai mengatur waktu pekerjaan
g. Menjaga sikap dan tingkah laku
3. Selesai PKL
a. Memelihara hubungan yang baik dengan tempat PKL

b. Tetap menjaga hubungan silaturahmi dengan tempat PKL

Gambar 1 Pemaparan Irvan F.C.Oentoeng, SE, MM
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Gambar 4 Session Sharing dengan Mahasiswa

Gambar 5 Diskusi dan Tanya Jawan dengan Siswa

Gambar 6 Siswa bertanya

SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Untuk bekerja lebih baik dan siap saat praktek kerja lapangan diperlukan kiat-kiat tertentu, oleh
karena kegiatan ini dilaksanakan dan diperlukan agara anak-anak SMK mampu sukses dan
mendapatkan nilai yang baik dari praktek kerja lapangan mereka. Saat berlangsung acara
banyak siswa dan siswi yang berminat untuk mengetahui kiat-kiat tersebut.

Saran

Diperlukan adanya kegiatan lanjutan yang berupa sosialisasi sejenis di SMK lainnya, dan
kegiatan selanjutnya yang lebih mendalam dari pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan

saat ini.
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